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Assembleia de Prestacao de
contas do Simer;j

No dia 11 de outubro, foi realizada
Assembléia de Prestacao de Contas
do Simerj, para os Exercicios de
2009 e 2010.

O Balanc¢o Patrimonial de 2009 foi
explicado pelo Contador do Simer;,
que apresentou informacgdoes
destacando os itens relativos ao
Ativo circulante: O item c10
refere-se a repasse de valor para o
Conselho de Aposentados
pendente de documento de
comprovagao de despesa. O item
c11 referente ao ajuste da diretoria
anterior, com previsao de auditoria,
ambos do Exercicio de 2008.

No Exercicio 2009, o item c15
refere-se a diferenca encontrada

entre o caixa financeiro e a
contabilidade da diretoria atual
para ajuste. O parecer do Conselho
Fiscal recomendou aprovacio das
contas do Exercicio de 2009 com
ressalvas e a realizacao de auditoria
independente.

A Assembléia acompanhou parecer
do Conselho Fiscal e acrescentou
que a a auditoria devera ter inicio
a partir da ultima auditoria
realizada. A proposta colocada em
votagdo foi aprovada por ampla
maiotia.

A seguir realizou-se a apresentagao
das Notas Explicativas do
Exercicio de 2010, por parte do
Contador, que informou como

destaque os seguintes itens relativos
ao Ativo circulante: O item c11
refere-se ao repasse ao Conselho de
Aposentados (citado no item c10 do
Exercicio 2009), o item c12
referente ao ajuste da diretoria
anterior (citado no item c12 do
Exercicio 2009) e item cl4
referente ao ajuste da diretoria
atual (citado no item c14 no
Exercicio 2009).

No Exercicio de 2010 niao houve
diferenca entre o financeiro e a
contabilidade. O Conselho Fiscal
emitiu parecer favoravel pela
aprovacao das contas do Exercicio
de 2010. A proposta foi apresentada
e aprovada pela Assembleia.

Falhas na Marcacao do
Forponto no Metré Rio

O Simetj recebeu reclamagdes sobre
as falhas na marcagao do forponto.
Empregados de varios setores ja
perderam a cesta devido essas falhas.
Uma forma que poderia resolver o
problema seria a posssiblidade de
confirmar e consultar o registro da
marca¢ao do ponto no sistema on
line, ou entao, através de impressao.
A Metro Rio precisa encontrar
uma solucao para o problema, pois
falhas
prejudicando os empregados.
Enquanto isso, sugerimos que a

as continuas estao

empresa avalie de forma mais
detalhada os proximos casos de falha.
De modo que os empregados niao
fiquem no prejuizo.

Simerj aumenta

sua preseca na
na bilheteria

Os setores da bilheteria, do pessoal
do 6nibus e do recolhimento de
cartdo siao muito sacrificados na
empresa.

O Simerj sempre esteve a disposigao
desses setores para lutar e
encaminhar as suas reivindicacgoes.
Agora, com a Diretora Myrna,
assumindo a Pasta da Mulher, além
dos diretores de base Horario e
Marcella
fortalecem ainda mais em sua

esses setores  se
representacdo sindical.

O Simerj continuara lutando em
defesa de toda
metroviaria. Acreditamos que

categoria

juntos somos mais fortes!

Conselho dos Aposentados

Proxima reuniao do Conselho dos Aposentados sera realizada
nodia 11/01/2012, (4-feira), as 10 horas, na sede do Simer;j
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Eleicdo no Simerj 2011

Nos dias 29 e 30/11 e 01/12/
2011, foi realizada a eleicao do
sindicato dos Metroviarios do R]

o trabalhador sempre em primeiro

organizar a base para fortaler todos

que definiu a nova diretoria
para o trienio 2012/2014.

A chapa 1 — Unidos para|umaos

conquistar - composta pelos | urmaoz

Metroviarios Independentes,
CTB e CUT - foi a grande

vencedora do pleito com

65.85% dos votos validos. | umao?

Os integrantes da Chapa 1| umaos

dedicaram a vitdria a todos

aqueles que acreditaram num

sindicalismo de Dbase,

independente e combativo

lugar. os trabalhadores metroviarios.
O grande desafio da nova diretoria é  Juntos somos mais fortes!
MAPA DE_fAF'URAC}AO Conselho Diretor Conselho Fiscal
EEEIOE S2011 Chapa 1 | Chapa 2 | Brances | MNules Total Chapa 1 Brancos | Nulos Total
cco 48 4 0 0 52 51 1 0 52
cM 101 13 1 2 117 100 16 1 117
Urna 03 CTR 46 8 0 0 54 45 9 0 54
Urna 04 |Itinerante Ext. 11 31 0 2 44 21 23 0 44
Urna 05| Itinerante L1 32 4 0 0 36 26 10 0 36
Urna 06| Itinerante L2 55 1 0 0 56 52 4 0 56
MGR 52 3 0 2 57 45 12 0 57
LmMc 12 28 0 2 42 15 25 2 42
Urna 08| RIOTRILHOS | 73 78 2 7 160 111 49 0 160
Urna 10|  SIMERJ 54 63 0 0 117 67 50 0 117
Total Chapa 1| Chapa 2 | Brancos | Nulos Total Chapa 1 Brancos | MNulos Total
484 | 233 3 15 735 533 199 3 735
Percentuais 65,85%(31,70%| 0,41% | 2,04% {100,00% | 72,52% (27,07%| 0,41% |100,00%
% Votos Vilidos |67,50%|32,50% 100,00% | 100,00% | 0,00% 100,00%

sem radicalismos que coloca

Pagamento do Tiquete 92

Atendo despacho da Juiza Vera La-
cia da 24* VT para o pagamento do
tiquete 92. O Simerj encerrou suas
operacoes de pagamento no dia 12/
12/2011. Dos 3.308 que tinham di-
reito a aos valores, 2.464 receberam
os R$ 2.073,27, equivalente a 36%
do total da a¢do, cabendo ao sindi-
cato a devolucao imediata dos va-

lores que restaram a 24* Vara do Tra-
balho.

Entraremos com nova petigao soli-
citando a liberagdao dos valores para
os habilitados e para aqueles que
perderam o calendario de pagamen-
to de 2011.

Para alguns companheiros, houve
uma demora maior que as 48 horas,

previstas para que os valores ca-
issem na conta, devido a proble-
mas técnicos operacionais da Cai-
xa Economica Federal, mas a ope-
racao no todo foi um sucesso.
Vamos manter a categoria informa-
da de todos os tramites do processo
do tiquete 92, através da nossa pagi-
na na internet e dos informativos.

’-------------------------------------\

deseja

Um Feliz Natal.

\-----------

O Sindicato dos Metroviarios

a todos os trabalhadoares (as)
e familiares

Que 0. Ano Novo seja repleto de .{5
Iutas e vitorias B
com_muita saude e paz!
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No dia 11 de outubro, foi realizada
Assembléia de Prestacao de Contas
do Simerj, para os Exercicios de
2009 e 2010.

O Balanc¢o Patrimonial de 2009 foi
explicado pelo Contador do Simer;,
que apresentou informacgdoes
destacando os itens relativos ao
Ativo circulante: O item c10
refere-se a repasse de valor para o
Conselho de Aposentados
pendente de documento de
comprovagao de despesa. O item
c11 referente ao ajuste da diretoria
anterior, com previsao de auditoria,
ambos do Exercicio de 2008.

No Exercicio 2009, o item c15
refere-se a diferenca encontrada

entre o caixa financeito e a
contabilidade da diretoria atual
para ajuste. O parecer do Conselho
Fiscal recomendou aprovagao das
contas do Exercicio de 2009 com
ressalvas e a realizacao de auditoria

independente.
A Assembléia acompanhou parecer

do Conselho Fiscal e acrescentou
que a a auditoria devera ter inicio
a partir da ultima auditoria
realizada. A proposta colocada em

votagdo foi aprovada por ampla

maiotia.

A seguir realizou-se a apresentagao

das Notas Explicativas do

Exercicio de 2010, por parte do

Contador, que informou como

ESCADAS ALLAGADAS

I Os milhées gastos nas obras de

I modernizacao da estacdo
| Cinelandia NAO foram sufici-
entes para resolver os problemas
cronicos do local . O “layout”
continua causando confusao no

Iembarque e desembarque dos
I usuarios na zona fiscal, isso para
| ndo falar nos dias de chuva. Na
| estacio Cinelandia basta chover
I um pouco para que as pogas
I d’4gua se acumulem nos degraus
ldas escadas e acessos
1 potencializando grande risco de
queda. Os usuarios espervam
que pelo volume de dinheiro que
foi gasto com as obras esses pro-
I blemas fossem resolvidas.
I Eita obra cara,
| que nio resolve, viu!

CORTE NO TIQUETE |

O Simerj continua lutando pela ga-
rantia do pagamento do tiquete I
para todos os empreagados afasta-
dos por acidentes de trabalho ou I
auxilio doenga, conforme preve a I
clausula do Acordo Coletivo.
Alguns companheiros, de forma |
erronea, estio tendo entedimento |
de que o Simerj aceitou o corte |
dos tiquetes dos afastados, muito |
pelo contrério, nossa posicio ¢ de |l
que esse corte ¢ inadimissivel, ain- |
da mais quando o empregado esta |
mais fragilizado. Continuamos in-
transigente nessa luta.

A empresa precisa ser sensivel a
necessidade mais basica do traba-
Ihador, que ¢ a alimentagao.
Precisamos registrar o espirito de
solidariedade dos emrpegados
do Metr6 Rio, que de forma
expontanea, estao se quotizando I

para ajudar quem teve o tiquete I
cortado. |
O Simerj reintera que esse corte € |
um ato desumando e injusto. |
Nota 10 para os companheiros! |

destaque os seguintes itens relativos
ao Ativo circulante: O item c11
refere-se ao repasse ao Conselho de
Aposentados (citado no item c10 do
Exercicio 2009), o item c12
referente ao ajuste da diretoria
anterior (citado no item c12 do
Exercicio 2009) e item cl4
referente ao ajuste da diretoria
atual (citado no item c14 no
Exercicio 2009).

No Exercicio de 2010 n3ao houve
diferenca entre o financeiro e a
contabilidade. O Conselho Fiscal
emitiu parecer favoravel pela
aprovacao das contas do Exercicio
de 2010. A proposta foi apresentada
e aprovada pela Assembleia.

Seminario
da Fenametro
Nos dias 10 e 11 de dezembro, foi
realizado no RJ na dede do Simetj
o 1° Semindrio da Federacio
Nacional dos Metroviarios triénio
2012/2014. Metroviarios de todo
Brasil participaram do Seminatio que
definiu o plano de lutas e as metas a
serem cumpridas durante a gestdo.
A principal delas o Projeto de Lei
115/07, que regulamenta a atividade
profissional de metrovidrios e
ferroviarios no Pais e atualmente se
encontra parado na Comissiao de
Constitui¢ao e Justica (CCJ). Pelo Rio
de Janeiro os diretores que hoje
representam a Federagdo sao: Vice-
Presidente Regional - Ariston ; 1°
Tesoureiro — Ronaldo; Politica
Sindical e Organizacao — Edgard
Coclho; Politica de Aposentadoria —
Meio Ambiente —
Antonio Luis; Assuntos da Situacdo
da Mulher - Inez; Diretoria Efetiva -
Elias; Conselho Fiscal- Joaz Paim,
Martha Helena e Valéria. Todos
foram eleitos no 4° Congresso da

Sebastiao;

Federacao realizado em Sao Paulo.
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PLR 2012 - Metro Rio

Empresa nao apresenta metas

No Acordo Coletivo deste ano o
Sindicato visando corrigir falhas
existentes na estrutura da PLR, in-
sistiu junto a empresa que a nego-
ciacao da PLR 2112, inicia-se ain-
da este ano.

O acordo foi feito constando na
Clausula do 4° do ACT 2011/2012,
que as reunioes aconteceriam a
partir de outubro, periodicamente
de quinze em quinze dias, visando
principalmente a discussio e pos-
sfvel aprovacao das metas para ja-
neiro de 2012. Desta forma, corti-

Reuniao com

Foi realizada no dia 06/11, terca-
feira reunido do Simerj com a
Geréncia de Atendimento. Na
pauta constaram as principais
reivindicagées dos empregados de
estacao.

Questionamos sobre as ultimas
demissées e a preocupacio dos
empregados pela manutenciao de
seus postos de trabalho. Foi
informado pela gerencia que nio
haveria mais demissdes nos setof.
Relatamos a nossa preocupagao
com a estrutura do CSM,

gindo um dos graves problemas do
formato da PLR atual.

Ja chegamos a dezembro e a em-
presa nao apresentou as metas a
serem discutidas, provando mais
uma vez que a PLR nao ¢ tratada
com a seriedade que ela merece.
O SIMER] teve que oficializar a
empresa informando as implica-
coes dessa atitude em relagdo ao
Acordo Coletivo vigente e o cum-
primento da Lei 10.101, que dis-
poe sobre a Participa¢do nos Lu-
cros ou Resultados das empresas.

O Metr6 Rio contactou o Simet;j
e agendou reunido para o dia
21/12/2011. Esperamos que fi-
nalmente sejam apresentadas as
metas para o ano de 2012.
Siceramente, queremos acredi-
tar que a nova gestio da em-
presa passe a olhar o assunto
PLR com a seriedade que ele
merece ¢ que faga uma distri-
bui¢io mais justa dos valores
provisionados para o pagamen-
to da mesma.

a geréncia de Atendimento

principalmente quanto as escalas
de servico e a observacio da
aplicacao do ranking para todos os
empregados. Segundo a empresa, a
partir da proxima escala e de forma
gradual sera obedecido os critérios
de ranking para todos do CSM.
Alertamos para a forma
inadequada de conduta de algumas
chefias nas atuacdes com seus
subordinados, inclusive na questio
interpessoal. A geréncia informou
que tem ciéncia dos fatos e que
tratara o assunto.

Questionamos sobre o desfecho da
ultima reunido com pessoal de
bilheteria, nos foi informado que a
reunido foi proveitosa e que as
questoes dos bilheteiros estao
sendo encaminhadas.

Quanto as outras reivindicacoes,
tanto da bilheteria como da
seguranga, a gerencia ficou de
tratia-las retornando com a
resposta.

O Simerj esta aguardando esse
contato para informar aos
companheiros metroviarios.

Metroviaria homenageada na ALERJ

Diploma Mulher-Cidada Leolinda de

A Comissao de Defesa dos Diteitos
da Mulher da ALER]J em reunido
realizada no dia 07 de dezembro de
2011, definiu os nomes das dez
mulheres que serao homenageadas
com o Diploma Mulher-Cidada
Leolinda de Figueiredo Daltro.

Entre as indicagoes que chegaram
dos diversos movimentos e
entidades, frente ao histérico de
vida e de luta de todas em defesa
da mulher,
Companheira Metroviaria Kassia
Peixoto de Carvalho - Psicéloga.

destacamos a

Figueiredo Daltro

CIAM Marcia Lyra - SUDIM -
SEASDH/R]J. A
Metroviaria esta orgulhosa pela
Companheira.

categoria

indicacao da
Desejamos forga e energia na luta
em favor da mulher.

Parabéns, Kassia.



