METROVIARIOS DA RIOTRILHOS

REUNIAO AMPLIADA

Local: AUDITORIO DA SEDE COPACABANA
Data: 06/10/2011

Horario: 15h



ESTRUTURA DA REUNIAO AMPLIADA

1. INFORMES

1.1. Sobre o Processo contra o Programa de Demissao em Massa

1.2. Sobre a Inicial do ex-Advogado do Sindicato contra o SIMERJ

2. PAUTA
2.1. Balanco das perdas salariais de 1996 a 2010;

2.2./Andamento juridico e administrativo dos processos coletivos;
2.3. Balanco e reflexao sobre a conducao juridica e politica, dos

débitos trabalhistas coletivos:






1.1. Sobre o Processo contra o PROGRAMA DE DEMISSAQ EM MASSA

POSICAQ ATUAL: O Processo esta Concluso, ou seja, esta na mesa da
juiza da 54% VT para ser prolatada (emitida) a sentenca.

ULTIMOS ANDAMENTOS: No dia da audiéncia de 13/07/2011, o SIMERJ
entrou com uma PETICAO, para atualizar a relacdo dos demitidos, incluindo
no processo as ultimas homologacOes e também incluir no processo
diversas Cartas de Aposentadorias que haviamos solicitado; devido a isto, a
juiza, concedeu vistas do Processo a RIOTRILHOS, para que se
manifestasse.

Entao a RIOTRILHOS entra com uma Peticao em 01/09/2011, em que
requer que os documentos por nos apresentados desde 19/03/2010, sejam
retirados do processo, e na sua fundamentacdo o Adv Celio Ciannella,

utiizando termos inadequados, ataca e ofende o SIMERJ.
http AAAVAESIMERROr B/ args/outros/115 PDM-RT_Peticao_Riotrilhos 01-09-2011.pdf

O SIMERJ rebateu tal Peticdo, e solicitou que fossem riscadas as palavras
injuriosas utilizada pelo Adv. Célio, bem como solicitou que o mesmo fosse
advertido; e finaliza reiterando nossos pedidos iniciais e destaca o parecer

do MPT-RJ que recomenda a NULIDADE DO PDM-RT.
http://www.simerj.org.br/args/outros/116 PDM-RT Peticao SIMERJ 03-10-2011.pdf

Par ler as PETIGOES citadas, clique nos link's acima... ou visite nossa site.
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1.2. Sobre a Inicial do ex-Advogado do sindicato contra @ SIMERJ

O ex-funcionario do SIMERJ, o Adv. Eliezer, solicita vinculo trabalhista no
periodo de maio-1998 a mar-2002, quando tinha um contrato de Prestacao
de Servicos com o SIMERJ; e pede também Indenizacédo por Assedio Moral,
sofrido, segundo sua alegacao, por ocasidao da sua demissao.

Fol marcada audiéncia para o dia 18/10/2011.
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REPOSICAO DAS PERDAS SALARIAIS de 1995 a 2010 - METROVIARIOS DA RIOTRILHOS
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2.1.1. PERDAS SALARIAIS de 1996 a 2003
Dissidios Coletivos jA TRANSITADOS EM JULGADQOS

* - Exceto 0 DC-1998(4,1%) e o DC-2001 (7,069%) — CARTA DE SENTENCA

2.1.2. PERDAS SALARIAIS DE 2004 a 2009

Dissidios Coletivos ainda nao Ajuizados

2.1.3. PERDA SALARIAL de 2010
Acordo Coletivo 2011
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Q___ﬂ@ ANDAMENTO DOS PROCESSOS COLETIVOS DA RIOTRILHOS

b\ @

Atualizado em: 01/10/2011

PROCESSO COLETIVO ETAPAS DO PROCESSO JURIDICO
MERITO LIQUIDACAO EXECUCAO
ITEM NOME / N°. do PROCESSO
M1|m2|m3|m4|ms|me| L1|L2|L3 |4 |Ls | Le |E1|e2|E3|E4|ES EG]
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Sub-etanas do MERITO Sub-etapas da LIQUIDACAO Sub-etapas da EXECUCAO
*1 - Falta Transitar Julgado, possue Carta de Sentenca *2 - Pagamento de aprox. 48% da divida,
o pelo Modo Administrativo
M1~ Inicial. —— _ L1- Solickar as Fichas Financeiras: E1- Pagamento Espontaneo;
M2~ Decisdo de primeira instancia: L2 - Receber as Fichas Financeiras E2 - Agdo de Execugdo;
M3 — Recurso Ordinario TRT: L3 - Elaboragdo das Planilhas de Calculo: E3 - Solicitagdo de Penhora;
M4 - Decisdo de segunda instancia:  L4- Entrega das Planilhas de Caiculo; E4 - Leildo;
M5 - Recurso Revista TST. L5 - Manifestacdo da Parte sobre os Calculos; E5 - Aresto;

M6 — Transtado em Julgado: L6 - Homologacdo dos Calculos: E6 — Efetivagdo do Pagamento.
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PERDAS SALARIAIS AINDA NAO JULGADAS (* 1)

DISSIDIOS A AJUIZAR QUANTIDADE DE SALARIOS

1. DC-2004 [5,60%] — de 05/2003 a 05/2004 8anos x 14meses x 0,0560 = 6,272

2. DC-2005 [6,61%)] — de 05/2004 a 05/2005 7x14x0,0661 = 6,477

3. DC-2006 [3,34%)] — de 05/2005 a 05/2006 6x14x0,0334 = 2,805

4. DC-2007 [3,44%] — de 05/2006 a 05/2007 5x14x0,0344 = 2,408

5. DC-2008 [5,90%] — de 05/2007 a 05/2008 4x14x0,0590 = 3,304

6. DC-2009 [5,83%)] — de 05/2008 a 05/2009 3x14x0,0583 = 2,448

7. DC-2010 [5,49%)] — de 05/2009 a 05/2010 2x14x0,0549 = 1,537

8. AC-2011 [6,30%)] — de 05/2010 a 05/2011 1x14x0,063 = 0,882
PERDA SALARIAL ACUMULADA = 51,24% 26,133 SALARIOS

*1 - Sem levar em conta os juros de 1% ao més e a correcdes monetarias, da justica
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CONSIDERANDO O TEMPO DE VIDA DE UM PROCESSO
TRABALHISTA JUDICIAL... E SUAS TRES ETAPAS.

Etapa do MERITG
“Verifica o direito”

Etapa da LIQUIDACAO
“Apura o valor do Direito”
Etapa da EXECUCA®
“Paga o valor Homologador




m,@ ANDAMENTO DOS PROCESSOS COLETIVOS DA RIOTRILHOS

Atualizado em: 01/10/2011

;: PROCESSO COLETIVO

ETAPAS DO PROCESSO JURIDICO
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CONSIDERACOES INICIAIS

1°. As propostas de acordo surgidas em 2010, tanto as oriundas da
RIOTRILHOS, quanto da categoria, possuiam a mesma natureza, ou seja a
do parcelamento;

2°. As propostas apresentadas pela RIOTRILHOS, tinham o parcelamento de
meédio prazo (10 meses) e desconto de 35% a favor do Estado;

3°. Quanto a proposta apresentada pela categoria, o parcelamento é de
longo prazo (100 meses) e sem desconto;

4°, Em ambos 0s casos, a aprovacao seria através de Assembléia
Extraordinaria convocada especificamente para tal fim.






@ GO_VERNO Do .
Riode Janeiro

- —

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES
Assessoria Juridica

Rio, 16 de Junho de 2010.

Ao limo Sr. Presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de
Transportes Metrovidrios do Estado do Rio de Janeiro — SIMERS

Em resposta a carta n.2 076/2010, datada de 17 de maio de 2010,

apresentamos a seguinte proposta para pagamento do débito oriundo da A¢do
de Cumprimento n.2 01074-2005-004-01-00-6:

Pagamento de 65% (sessenta e cinco por cento) do valor apurado
do débito em calculo elaborado pelo setor de célculos da Procuradoria Geral do
Estado. -

” &

Apés se encontrar o saldo devedor, com o desconto acima
mencionado, o pagamento se dara da seguinte forma:

1- A primeira parcela serd de 30% (trinta por cento) do saldo
2- As oito parcelas mensais e seguintes, no valor de 7,77% do saldo
3- A décima e Gitima parcela no valor de 7,84% do saldo devedor.

0 acordo entabulado entre as partes restringe-se aos empregados
substituidos na forma da sentenca transitada em julgado.

Esclarecemos ainda que a dilag3o do prazo para pagamento se deu
por fato extraordindrio, e de conhecimento da coletividade, acontecido
posteriormente 2o infcio das negociacdes, com a3 aprovacdo da divis3o dos
royalties pelo Congresso Nacional, o que trard enormes prejuizos ao Estado do

Rio de Janeiro, com queda de arrecadagio. /
mmuuz
RENAN MIGUEL SAAD .
Procurador do Estado C’%

Assessor-Chefe do Juridico SETRANS-R) wwﬁw
Matricula: $9.000.27%

-
s,
Lal B = J

Av, Notsa Sra. dc Copacabons o 493 - 10* andar - Copocebons - Rio d Jancito < R - CE 22.001.000 - Telcfoncs: 2X33-8615
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ESPINHA DORSAL DA PROPOSTA DO ACORDAO 100 x

. Que tivesse o0 valor de cada uma das parcelas mensais a Remuneracao
Liquida de cada um;

. Que nao tivesse nenhum desconto;

. Que fosse reajustada anualmente pelo INPC,;

. Que fosse em 100 parcelas consecutivas, ou seja, 8anos e 4meses;
. Condicao:Desde que iniciasse até marg¢o.2011;

. Se Houvesse Iinteresse do GOVERNO, a Proposta seria submetida a
APRECIACAO DE TODOS OS ENVOLVIDOS, numa AGE (Assembléia Geral
Extraordinaria), para DELIBERAR sobre sua aceitacao;



COMPOSIGAO DO DEBITO TRABALHISTA COLETIVO

Representacao (%) de cada Dissidios Coletivos no conjunto do débito

» DC-1996 - 4,44%
= DC-1998 - 4,10%
®= DC-2000-9,85%

= DC-2001 - 7,069%

m DC-2002 -9,16%

m DC-2003 - 32,9513%



DEBITO TRABALHISTA COLETIVO DA RIOTRILHOS
(Dissidio Coletivo X Quantidade de Salarios)

DC-2002 [9,16%]
DC-2001 [7,069%]
DC-2000 [9,85%]
DC-1998 [4,10%]

DC-1996 [4,44%]

15 20 25
Quantidade de Salarios




CONSIDERACOES FINAIS:

1°. Como a proposta da RIOTRILHOS, condicionava o pagamento de 65% do debito,
ao valor a ser apurado pelo Setor de Calculos da PGE, e considerando que este valor
somente foi apurado em mar.2011, e que 0 mesmo equivale apenas a metade do
valor apurado pelo contador contratado pelo SIMERJ; portanto, conforme determinou

a Assembleia Extraordinaria de jun.2010, esta proposta esta recusada;

2°. Como a proposta do acordéao de 100x, concedia prazo para que a empresa se
manifestasse até 31/03/2011; Portanto, como a RIOTRILHOS ndo se manifestou, esta

proposta perdeu a validade e podera vir a ser reapresentada com um outro formato

e maior abrangéncia, apos ser submetida a uma AGE;

3°. Como a SETRANS/RIOTRILHOS, orientada por sua Assessoria Juridica ficou
INERTE diante da proposta do acord&o; esta postura, motivou a denuncia por MA
GESTAO DOS RECURSOS PUBLICOS junto ao MP-RJ e ao TC-RJ (clique nos link’s

abaixo):
http://www.simerj.org.br/args/outros/087 PRES 042-2011 Denuncia-ao-MPE-RJ protocolada.pdf.

http://www.simerj.org.br/args/outros/088 PRES 063-2011 Denuncia-ao-TCE-RJ protocolada.pdf.
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4°, O SIMERJ, intensificara a publicidade das acbes para solucionar os débitos
trabalhistas coletivos, realizadas junto ao Governo Estadual
(SETRANS/RIOTRILHOS), ao MP-RJ e ao TC-RJ; re-enviando a ALERJ, bem
como, aos quadros politicos do PT, PCdoB e PDT, que sempre buscaram e
obtiveram os votos dos metroviarios, e que por fazerem parte da base do
GOVERNO CABRAL, poderiam retribuir o apoio que SEMPRE tiveram nas,
ajudando a formar opiniao a favor da solugcao destes passivos trabalhistas, bem
como, na agilizacao da sua implementacéo, que atendesse simultaneamente aos

interesses publicos e 0s nossos direitos.



LINHA DE TEMPO DA CONJUNTURA POLITICA

1970 | 1920 1990 2000 | 2010
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Figueiredo Sarney tarar, FHC[2] FHC[2] Luk 1] Lula[2]
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Fialho  Alberto Geraldo [1] | 7]  Rosalve || 11 Jorge Cruz 2] |

Marcelo Alencar Rosinha
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SINDICATO DOS METROVIARIOS DO RIO DE JANEIRO



